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ESG Aspekte in der Rechtsberatung

Immobilienwirtschaftsrecht, Datenschutz

Green Building

Im Bereich Immobilienwirt-
schaftsrecht beschaftigen wir
uns mit den verschiedenen Zer-
tifizierungssystemen fir
"Green Buildings". Hierunter
fallen beispielsweise das Deu-
tsche Gutesiegel fiir Nach-
haltiges Bauen des DGNB e.V.,
das britische BREEAM sowie
das US-amerikanische LEED.
Auch den DGNB e.V. selbst
unterstitzen wir mit unserer

Mitarbeit im Rechtsausschuss.

Green Property
Management

Ressourcenschonendes Gebau-
demanagement ist die Fort-
setzung der Zertifizierung von
Gebauden und dem Abschluss
von Green Leases. Wir beraten
sowohl Eigentlimer von Immo-
bilien bei Asset- und Property-
Managementvertragen mit
einem Schwerpunkt auf
nachhaltiger Bewirtschaftung
und insbesondere der Entwick-
lung entsprechender Leistungs-
verzeichnisse sowie der Durch-
setzung erleichternder
Vertragsklauseln, aber auch
Asset- und Property-Manager
bei der Umsetzung solcher
Vertrage im taglichen Doing.

Green Leases

Unsere Praxisgruppe
Immobilienwirtschaftsrecht
beschaftigt sich intensiv mit
dem Thema "Green Leases"
und war an der Neufassung
des Musterentwurfes des ZIA
(Zentraler Immobilien
Ausschuss) maRgeblich
beteiligt. Solche auf eine
okologische Nutzung
ausgerichtete Mietvertrage
tragen maligeblich zu einer
nachhaltigen Bewirtschaf-
tung von Gewerbeimmo-
bilien bei. Unser Team steht
zu diesem Thema beratend
zur Verfligung.

Green Data

Die Erhebung und intelligente
Nutzung von Energie-, Produk-
tions- und Verbrauchsdaten ist
einer der Schliisselfaktoren fiir
die Energieeinsparung und der
Versorgung mit alternativen
Energien. Hierbei sind haufig
Fragen der Dateninhaberschaft
und der Einrdumung von
Nutzungsrechten an Daten von
Relevanz. Dartiber hinaus miis-
sen auch datenschutzrecht-
liche Anforderungen (z.B. beim
Smart Metering oder der Big-
Data-Analyse) beachtet wer-
den. Unser Team verfiigt Giber
umfangreiche Erfahrungin
diesem Bereich, insbesondere
auch auf den Schnittstellen zum
Energie- und Immobilienrecht.



https://www.zia-deutschland.de/themen/corporate-social-responsibility/green-lease/

ESG Aspekte in der Rechtsberatung

Finanzrecht, Vergaberecht, Intellectual Property

Green Bond

Unsere Praxisgruppe Kapital-
marktrecht stellt ein in den
letzten Jahren gesteigertes
Interesse von Investoren an
grinen Anleihen fest.

Im Januar 2020 begleitete
unser Team ein Bankenkon-
sortium bei der erfolgreichen
Platzierung des weltweit ersten
griinen Pfandbriefs auf einer
gesetzlichen Grundlage.

Green Finance

Das Thema , Nachhaltigkeit”
findet zunehmend Eingang in
die Kommunikation von
Unternehmen und deren
Offenlegungspflichten. Seit
2019 gibt es in der
Europaischen Union einen
rechtlichen Rahmen
hinsichtlich Offenlegungs-
pflichten in Bezug auf
Nachhaltigkeitsrisiken im
Finanzsektor (sog.
Sustainable Finance

Disclosure Regulation, SFDR).

Zu den Implikationen der
SFDR beraten wir Sie gerne.

Green Public
Procurement

Unsere Vergaberechts-
praxisgruppe beschaftigt sich
mit den Gesichtspunkten der
Nachhaltigkeit bei der
offentlichen Beschaffung.

Unsere Vergaberechtsanwalte
beraten Sie, wenn es um
Fragen zur Bericksichtigung
okologischer Anforderungen
bei der Beschaffung geht und
helfen Ihnen, mogliche
Fallstricke zu vermeiden.
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Green |IP

Umweltgerechtes Handeln be-
darf der Forschung und Entwick-
lung. Der Schutz dieser Techno-
logien und Patente ist der
Schlissel zum wirtschaftlichen
Erfolg. Wir beraten Unterneh-
men bei der Abwehr von wett-
bewerbsverletzendem Verhal-
ten, Patentstreitigkeiten und
dem Schutz von Geschaftsge-
heimnissen zu griiner Techno-
logie, z.B. bei Verfahren zur Ab-
gasreduktion bei chemischen
Prozessen, der Nutzung von
Abgasen zur Biomasseproduk-
tion, der Zufiihrung von bishe-
rigen Abfallprodukten in die
Verwertungskette, der Wasser-
stoffproduktion und Batterien
sowohl fir Konsumentengerate
als auch fiir Elektrofahrzeuge.




ESG Aspekte in der Rechtsberatung

Kartellrecht, Energierecht, Steuerrecht

Green Competition

Die Kooperation zwischen Wettbewerbern zur Erreichung von ESG-
Zielen birgt kartellrechtliche Risiken. Manche Vereinbarungen sind
zwar politisch wiinschenswert, gentigen jedoch nicht den Anforde-
rungen an eine kartellrechtliche Effizienzverteidigung. Wir beobachten
eine global starkere Beachtung von Umwelt- und Nachhaltigkeits-
faktoren durch die Kartellbehdrden. Nicht per se vom Kartellverbot
freigestellt sind dabei gemeinsame Nachhaltigkeitsstandards,
Anforderungen zum Umweltschutz in der Lieferkette oder
gemeinsame Anstrengungen zu Treibhausgasverringerungen. Die
Vermeidung lGberschieBender Vereinbarungen macht oftmals den
Unterschied aus. Bei der Gestaltung Ihrer Nachhaltigkeitsziele nutzen
wir unsere Expertise und globale Vernetzung, um lhre Kooperation
nicht am Kartellrecht scheitern zu lassen.

Green Energy

Die Umsetzung von ,griinen”
Energieversorgungskonzepten
ist oft der Schllssel zur Nach-
haltigkeit. Ob bei GroRprojek-
ten zur Deckung des Energie-
bedarfs individuelle Anlagen zur
Stromerzeugung aus
erneuerbaren Energien,
Quartierslésungen oder
Contracting-Modellen zum
Einsatz kommen sollen — wir
beraten Sie nicht nur in Bezug
auf regulatorische Vorgaben zur
Minimierung des
Energieverbrauchs von
Gebduden, sondern auch bei
der Umsetzung dieser Modelle.
Damit die Energieversorgung
nicht nur ,,grin“ wird, sondern
auch wirtschaftlich attraktiv
bleibt.
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Green Tax

Auch im steuerlichen Umfeld
sind ESG Aspekte, die neue For-
mel fiir ,,griines” Handeln, keine
Unbekannten. Unsere Steuer-
experten beraten Sie zum Ener-
giesteuergesetz, beispielsweise
hinsichtlich der Energiesteuer-
Entlastung von Unternehmen
und zu SteuerermaRigungen fiir
die energetische Sanierung von
zu eigenen Wohnzwecken ge-
nutzten Gebauden. Aber auch
bei Themen wie z.B. bei der
Entlastung von der Stromsteuer
nach § 10 StromStG fur Unter-
nehmen des produzierenden
Gewerbes, der Pendlerpauschale
flir Radfahrer oder Beglinsti-
gungen fir Hybrid- und Elektro-
fahrzeuge steht lhnen unser
Team jederzeit zur Seite.




ESG Aspekte in der Rechtsberatung

Corporate

M&A Transaktionen

Bei M&A-Transaktionen beobachten wir, dass fiir Investoren ESG
Aspekte zunehmend wichtiger werden — wir gehen davon aus, dass
dieser Trend sich noch verstarken wird. Dies gilt sowohl bei der
Auswahl und Bewertung von Branchen als auch der Bewertung der
Unternehmen selbst. Unternehmen, die in nachhaltigen Bereichen tatig
sind und Unternehmen, die ESG-Kriterien tiberobligatorisch beachten,
sind besonders attraktivim M&A-Markt.

Wichtig und zukunftsweisend fiir jedes Unternehmen sind die
Integration und zukiinftige Leitung des erworbenen Unternehmens.
Das erwerbende Unternehmen kann die erworbenen Unternehmen
insofern auf ein neues Niveau heben und die Erh6hung der dortigen
Standards beschleunigen. Andererseits stellt es sich haufig als
Herausforderung heraus, die gekaufte Gesellschaft so zu integrieren,
dass diese nicht nur zwingendes Recht, sondern auch die Regeln
einhalt, zu denen der Kaufer sich im Rahmen von Selbstverpflichtungen
bekennt und die er haufig auch nach aulRen kommuniziert hat. Hierbei
unterstitzt Sie unser Corporate-Team.
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ESG in der Unternehmenspraxis

ESG in der Unternehmenspraxis bedeutet nicht nur die Einhaltung von
zwingenden gesetzlichen Vorgaben, z.B. im Umweltrecht und der Anti-
Korruption, sondern auch iberobligatorisches Handeln in den Berei-
chen Environmental, Social und Governance. Hierzu gehoéren die
Einhaltung unverbindlicher Regelungen, die haufig in Codes of
Conducts unternehmensverbindlich vereinbart werden und hinsichtlich
derer viele Unternehmen erwarten, dass auch ihre Geschaftspartner
diese einhalten und akzeptieren. Genannt werden kénnen hier z.B. die
Bereiche Diversity, Gesundheit, Ressourcenknappheit, Risiko- und
Reputationsmanagement, Aufsichtsstrukturen und Compliance. Wir
beraten Sie hier in allen Bereichen der Unternehmensfiihrung, dem
Nachhaltigkeitsberichtswesen und -ratings und den Bereichen der
freiwilligen Selbstverpflichtung sowie der Einhaltung fremder Code of
Conducts in Geschafts- und Lieferbeziehungen.




.
Nachhaltigkeit & Soziale Verantwortung
Was wir selber tun



Ein Team. Etwas bewegen. Weltweit.

Soziale Verantwortung, die wir auch wahrnehmen
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Einsatz fiir Gerechtigkeit. Die Gesellschaft starken. Jungen Menschen ein
Vorbild sein. Wir reden nicht nur iiber gesellschaftliche Verantwortung —
wir leben sie jeden Tag.

Hogan Lovells ermutigt alle Mitarbeiter, im Rahmen ihrer reguliren Tatigkeit
jahrlich mindestens 25 Stunden bei unseren gemeinniitzigen Projekten
mitzuarbeiten oder Pro Bono-Rechtsberatung zu leisten. Der Schwerpunkt
unserer weltweiten Aktivititen liegt darauf, die Rechte von Madchen und Frauen
zu schiitzen, zu starken und zu erweitern. Mit unseren Projekten helfen wir vor
Ort in unseren Gemeinden genauso wie weltweit. Fiir unsere Unterstiitzung von
Fliichtlingen haben wir den Deutschen CSR-Preis 2017 fiir Biirgerschaftliches
Engagement erhalten. Bereits 2016 wurden wir mit dem Deutschen CSR-Preis in
der Kategorie Mitarbeiterengagement fiir unsere langjihrige Pro Bono Beratung
der Initiative JOBLINGE und unser Projekt Debate It! ausgezeichnet.

Unsere Initiativen

Pro Bono — Unseren Stunden mehr Wert geben.
Qualifizierter Rechtsrat fiir diejenigen, die ihn sich sonst nicht leisten konnen.

Zusammenarbeit, um Verdnderung zu erreichen: Mit unserer Pro Bono-Beratung
unterstiitzen wir in Deutschland Organisationen und Einrichtungen, denen
qualifizierter Rechtsrat normalerweise nicht zuginglich ist. Unser Schwerpunkt
liegt auf der Beratung von Sozialunternehmern und Projekten zur Forderung von
Jugendlichen. In diesem Bereich haben wir mit Ashoka und Joblinge zwei
langjdhrige Partner.Wir fordern die Pro Bono-Beratung in Deutschland und sind
Griindungsmitglied von Pro Bono Deutschland e.V.

Gesellschaft — Lokales Engagement mit weltweitem Bezug.

Unsere Projekte sind so vielfaltig wie die Begabungen und Interessen unserer
Mitarbeiter. Wir helfen mit "Debate It“ Schiilerinnen und Schiilern, ihre Sprach-

und Debattierkompetenz zu verbessern, engagieren uns beim Kinderhospitz in
Diisseldorf und unterstiitzen Solarprojekte in Afrika. Wir arbeiten weltweit in
unseren Gemeinden — auf Eigeninitiative oder in Kooperation mit
gemeinniitzigen oder lokalen Organisationen. Mit unseren Projekten wollen wir
langfristig sichtbare Veradnderungen bewirken.

Spenden verdoppeln — Gutes vervielfachen

Unsere Sozietét hat sich verpflichtet, alle Spenden, die wir {iber unser "Touch"-
Spendenprogramm sammeln, zu verdoppeln, um noch mehr helfen zu kénnen. In
Deutschland unterstiitzen wir das Kinderhospiz Regenbogenland Diisseldorf, das
Madchenhaus Frankfurt, Fliichtlinge in Hamburg und die Arche Miinchen.
Weltweit spenden wir gemeinsam an Care International fiir deren Programm
#SHEis, das Madchen und Frauen in Afghanistan unterstiitzt.

Vielfalt — Offenheit leben

Wir fordern eine vielfiltige Unternehmenskultur durch Initiativen, die wir in
unserer Diversity-Strategie festgelegt haben. Unser "Global Diversity and
Inclusion Committee" und zehn regionale Diversity-Teams arbeiten weltweit
daran, die besten und kliigsten Kopfe anzuziehen und an uns zu binden und fiir
alle Mitarbeiter eine Umgebung zu schaffen, in der sie ihr Potential entfalten
konnen.
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Ein Team. Etwas bewegen. Weltweit.

Soziale Verantwortung, die wir auch wahrnehmen

Nachhaltigkeit — Griin in die Zukunft

Wir priifen regelmifBig unseren Verbrauch an Ressourcen und reduzieren diesen so weit wie moglich, um unser Arbeitsumfeld griiner zu gestalten. Wir haben
einfache, aber wirkungsvolle Mafinahmen ergriffen, wie das automatische Herunterfahren von Computern, die Nutzung klimaschonender Verkehrsmittel oder den
Bezug regionaler Getrénke. In Deutschland spenden wir édltere Computer und Laptops an ein Unternehmen, das diese wieder aufbereitet. Wir sichern dort den
Arbeitsplatz fiir Mitarbeiter mit Behinderung und helfen, Rohstoffe und CO2 einzusparen. Wir engagieren uns personlich in Organisationen, die der Nachhaltigkeit
verpflichtet sind wie z. B. im DGNB.

Lebensmittel Sonstiges

Energie

» unser Gebaudestrom ist Okostrom Kaffee/Tee

* Fairtrade, bio Altpapier mit ,,Blauer Enge
Zertifikat

Aktenordner aus recyceltem
Ill_

* Zertifizierung CO% — neutral ist

angestrebt * Vollautomaten statt Kapselmaschinen

Zucker Recyceltes Papier

Maulltrennung

Transport & Reise

* Zuckerspender aus Glas statt einzelne Papiertitchen

. .. Obstkorb statt Schokoriegel
Forderung des OPNV durch

Firmentickets

Wasser :
Online storage

* Wasser aus regionaler Quelle

Leihfahrrader fur Mitarbeiter Biologisch abbaubare Seife

* Mehrwegflaschen, Pilotprojekt: Sprudelwasserspender

. ,Snack-Tult” statt
Milch

Einwegverpackung

Reisen, wenn moglich mit der

Deutschen Bahn
* Regional, bio, Weidemilch




lhre Ansprechpartner




Sabine Reimann Immobilienwirtschaftsrecht

Partnerin, Dusseldorf

Mandanten schitzen Frau Reimann nicht nur fiir ihre hervorragenden juristischen Kenntnisse, sondern auch fiir ihre pragmatischen
Losungen, die sie mit hohem Verhandlungsgeschick umsetzen kann. Nicht zuletzt ihre technische Vorausbildung ermoglicht es ihr,
gerade in anspruchsvollen Mandaten innovative Losungen zu finden. Uber hohe Kompetenz verfiigt Sabine Reimann insbesondere
bei Immobilientransaktionen, dem gewerblichen Mietrecht, dem Fiihren immobilienrechtlicher Rechtsstreitigkeiten,
Projektentwicklungen und bei der Beratung im Zusammenhang mit der Entwicklung und Vermarktung ckologisch nachhaltiger
Immobilien. Ferner hat sie umfangreiche Erfahrungen im Bereich Corporate Real Estate Management und bei der Verlegung und
Neustrukturierung von Verwaltungs- und Produktionsstandorten. Mandanten loben Sabine Reimann fiir ihre
Verhandlungsfihigkeiten und schitzen ihren profunden Erfahrungsschatz bei nationalen und internationalen
Immobilientransaktionen. Sie beschreiben sie als "bodenstindige und angenehme Anwiltin, die unsere Probleme versteht und in
erster Linie lsungsorientiert arbeitet." Sabine Reimann ist seit Griindung des Rechtsausschusses Mitglied im Rechtsausschuss des
DGNB und auBerdem in der Arbeitsgruppe Green Leases des ZIA titig. Sie ist auBerdem verantwortliche Partnerin fiir Community
Investment und Initiatorin und Leiterin des Debate It!-Programms in Zusammenarbeit mit Teach First Deutschland.

Ausgewadhlte Beratungsmandate

- Beratung der AEW Europe bei verschiedenen Immobilientransaktionen , bei Property Management, Mietvertragen, Revitalisierungen
und Refinanzierungen

— Beratung von Valovis Bank/ Karstadt Pension Trust beim Verkauf verschiedener Kaufhéduser und der fritheren Karstadt-
Konzernzentrale in Essen an publity AG

- Beratung der aik Immobilien-Kapitalanlagegesellschaft mbH bei Immobilientransaktionen im nationalen und internationalen
Bereich sowie bei Portfoliotransaktionen

— Beratung der Johnson Controls Inc. beim Verkauf verschiedener Werksgelinde und Biirogebaude

- Beratung von Smurfit Kappa beim Verkauf und bei der Revitalisierung verschiedener Werksgeldande und Biirogebaude
— Beratung von Teekanne GmbH & Co. KG bei dem Erwerb von Grundstiicken und Werkserweiterung

— Beratung der Patron Capital bei verschiedenen Transaktionen

— Beratung der Redevco Service Deutschland GmbH beim An- und Verkauf diverser Immobilien im Asset Deal sowie der Vermietung
verschiedener Immobilienprojekte

— Beratung von trivago bei der Anmietung des neu zu errichtenden Headquarters im Diisseldorfer Medienhafen

— Beratung der Revitalis Real Estate AG bei einer Vielzahl von Projektentwicklungen im Bereich Hotels und Wohnen, z.B. in Freiburg,
Dortmund, Dresden, Kiel sowie deren Verkauf
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T +492111368513

sabine.reimann@hoganlovells.com

Awards und Rankings

Empfohlen fiir Immobilienrecht

(Best Lawyers™ in Germany, 2017-2020)

"Hdufig empfohlene Anwidiltin" fiir
Immobilienwirtschaftsrecht

(JUVE Handbuch, 2014-2019)

,Sehr sympathisch u. angenehm®, Wettbewerber —
(JUVE Handbuch, 2017/2018)

"kenntnisreich, kreativ, sehr serviceorientiert u.
pragmatisch"”, Mandant —

(JUVE Handbuch, 2015/2016)

"hervorragendes Einfiihlungsvermdgen, hohe
Expertise", Wettbewerber

(JUVE Handbuch, 2015/2016)

"Sources commend Sabine Reimann for her
negotiation skills, saying: 'She is tough in getting
her point across."" (Chambers Europe, 2014)




Dr. Stefan Schroder Energierecht

Partner, Diisseldorf

Dr. Stefan Schroder beschiftigt sich mit nationalen und internationalen Rechtsfragen des Energiesektors.

Er ist auf die Beratung zum deutschen und europiischen Regulierungsrecht spezialisiert und vertritt Mandanten unter anderem
regelmiBig in behordlichen Verfahren vor der Bundesnetzagentur sowie in Beschwerdeverfahren gegen Beschliisse der
Regulierungsbehorde.

Zudem berit er seine Mandanten regelmaBig zu Fragen des Energiehandels, z.B. bei der Gestaltung und Verhandlung von
Energiehandelsvertragen oder Speichervertragen oder bei der Umsetzung neuer Vertriebsmodelle.

Dariiber hinaus berit er Mandaten regelméaBig zu Aspekten des Rechts der erneuerbaren Energien. Stefan Schroder hat zahlreiche
Projektentwickler bei der erfolgreichen Umsetzung von Erneuerbaren-Energie-Projekten, auslédndische Investoren zu Fragen des
Rechts der Forderung erneuerbarer Energien und Vertriebsunternehmen bei der Umsetzung von Modellen zum Vertrieb von Strom
aus erneuerbaren Energien beraten.

Ausgewadhlte Beratungsmandate

— Vertretung von Unternehmen bei Transaktionen im Zusammenhang mit Windparks und Freifléiichen PV-Anlagen

— Beratung zu Contracting-Modellen beziiglich der Versorgung von Objekten mit Strom und Warme

— Beratung von Energieunternehmen bei der Erstellung, Priifung und Verhandlung von Energiehandelsvertrigen und —liefervertriagen
— Beratung von Industrieunternehmen zu Fragen der Befreiung von der EEG-Umlage

— Beratung zu Fragen des deutschen Systems der Netzzugangs- und Netzentgeltregulierung fiir Energieversorgungsnetze

— Vertretung von Unternehmen in behordlichen Missbrauchsverfahren nach dem EnWG sowie in Beschwerdeverfahren gegen
Entscheidungen der Regulierungsbehorde.
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T +492111368196

stefan.schroeder@hoganlovells.com

Awards und Rankings

Haufig empfohlener Anwalt flr
Energiewirtschaftsrecht: Regulierung

(JUVE Handbuch 2019/2020)
'‘Ranked Individual' in der Kategorie
Energiewirtschaftsrecht: Regulierung

(Chambers Europe, 2020)
"Name der nachsten Generation" in der Kategorie
'Energie’ — ,Stefan Schréder vermag es, fachliche
Kompetenz unkompliziert auf den Punkt zu
bringen.”

(Legal 500 Deutschland, 2020)
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lhre Ansprechpartner

Unser Team fir Sie

lhre Hauptansprechpartner

Dr. Stefan Schréder

| Partner, Dusseldorf
+492111368 196
stefan.schroeder@hoganlovells.com

Sabine Reimann

Partnerin, Dusseldorf
T+492111368513
sabine.reimann@hoganlovells.com

Dr. Elena Wiese

Counsel, Dusseldorf
+49 2111368 316
elena.wiese@hoganlovells.com

Dr. Christoph Kiippers

Partner, Dusseldorf
+49 2111368 523
christoph.kueppers@hoganlovells.com

Dr. Sabine Ernst

Counsel, Dusseldorf
+492111368418
sabine.ernst@hoganlovells.com

_ Dr. Katlen Blécker

Partnerin, Frankfurt
. +4969962 36 402
" katlen.bloecker@hoganlovells.com

Dr. Marcus Schreibauer

Partner, Dusseldorf
+492111368 352
marcus.schreibauer@hoganlovells.com

Prof. Dr. Thomas Diinchheim

Partner, Dusseldorf
+492111368 353
thomas.duenchheim@hoganlovells.com



https://www.hoganlovells.com/de/christoph-kueppers
https://www.hoganlovells.com/de/stefan-schroeder
https://www.hoganlovells.com/de/sabine-reimann
https://www.hoganlovells.com/de/thomas-dunchheim
https://www.hoganlovells.com/de/sabine-ernst
https://www.hoganlovells.com/de/katlen-bloecker
https://www.hoganlovells.com/de/elena-wiese
https://www.hoganlovells.com/de/marcus-schreibauer
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Marktreputation

. —————————
- - . 5 Managing Intellectual
J U V_ zmgggchafts Woche, J U V: Property 2019

Gelistet in Tier 2 im JUVE TOP Kanzlei fiir Empfohlen fiir Energiesektor: Ausgezeichnet als globale IP-

Handbuch 2019/2020 fiir Gesellschaftsrecht, & M&A Transaktionen/Finanzierung und Firma des Jahres fiir Intellectual

Immobilienwirtschaftsrecht Energiewirtschaft: Regulierung ( JUVE Property. Hogan Lovells hat diese
Handbuch 2019/2020) Auszeichnung in zwei aufeinander

folgenden Jahren gewonnen - als
einzige Kanzlei iiberhaupt.







Hogan Lovells in Deutschland

Auf einen Blick
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Mit rund 400 Rechtsanwilten in unseren vier deutschen Biiros in Diisseldorf,
Frankfurt, Hamburg und Miinchen sowie unserem Legal Services Centers in
Berlin erarbeiten wir praxistaugliche Rechtslosungen - fiir alle Thre Fragestellungen.

Unsere Anwilte bringen unterschiedliche Hintergriinde und Erfahrungen ein.
Dies fiihrt zu vielfiltigeren Uberlegungen und besseren Losungen fiir Sie. In jedem Biiro
haben wir unser Fachwissen in bestimmten Bereichen entsprechend den Bediirfnissen
unserer Mandanten und entlang lokaler Marktbedingungen entwickelt.

Allen unseren Biiros gemeinsam ist die gleichbleibende Beratungsqualitdt und die
Kombination von praktischer Rechtsberatung mit wirtschaftlich sinnvollen
Losungen.

Wir kombinieren fundierte Marktkenntnisse mit fachlichem Know-how in verschiedenen
Branchen, um die besten Ergebnisse fiir unsere Mandanten zu erzielen.

Rechtsgebiete Branchen

- Arbeitsrecht - Automotive und Mobility

- Bank- und Finanzrecht - Chemie

- Gesellschaftsrecht/M&A - Diversified Industrials

- Gewerblicher Rechtsschutz - Energy und Rohstoffe

- Handels- und Vertriebsrecht - Financial Institutions, Financial Services

- Immobilienwirtschaftsrecht - Immobilien

- Kapitalmarktrecht - Konsumgiiter

- Kartellrecht und Regulierung - Life Sciences und Healthcare

- Private Equity - Luftfahrt, Raumfahrt und Verteidigung

- Prozessfiilhrung und - Versicherungen
Schiedsgerichtsbarkeit - Technologie, Medien und

- Regulierung Telekommunikation

- Steuer-/Bilanzrecht - Transport und Logistik

- Versicherungen

“Bei Hogan Lovells
International LLP 'ist man
in sehr guten Hianden': Man
'liefert brillante Arbeit' bei

'sehr guten
Bearbeitungszeiten' und
besitzt 'exzellente
Branchenexpertise”

Legal 500 Deutschland, 2019
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Lokale Wurzeln, weltweite Reichweite

Baltimore Minneapolis Alicante Luxemburg Johannesburg Dubai Hanoi Schanghai
Boston Monterrey Amsterdam Madrid Riad* Ho Chi Minh Stadt Schanghai FTZ*
Colorado Springs New York Birmingham Mailand Hongkong Singapur
Denver Northern Virginia Briissel Moskau Jakarta* Sydney
Houston Philadelphia Sio Paulo Budapest* Miinchen Peking Tokio

Los Angeles San Francisco Diisseldorf Paris Perth Ulaanbaatar*
Louisville Silicon Valley Frankfurtam Main Rom
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